Verslag ALV 2018

Algemene Leden Vergadering Buurtwerkkamer Codperatie

Datum: 29 juni 2018
Tijdstip: 16.00 uur —17.30 uur
Locatie: buurtwerkkamer ‘Hart voor Leidsche Rijn' aan de Belcampostraat 12 in Utrecht

Op de foto: 57 leden, vrijwilligers en medewerkers - sommigen staan er niet op, 0.a. het 'kookteam’,

Agenda:
1. Opening

2. Mededelingen

e Aanwezig zijn ook actieve bewoners/vrijwilligers van buurt{werk)kamer De Klop, die
formeel vanaf 1 januari 2019 zich aansiuiten bij de Buurtwerkkamer Co&peratie,
Daarmee zijn zij de achtste buurtwerkkamer {Amsterdam en Utrecht samen).

e Van alle acht aanwezige buurtwerkkamers wordt door enkele vrijwilligers en
medewerkers in een achttal presentaties een persoonlijk verhaal en succes gedeeld.

e De presentatie van Hans Haaken over het registratiesysteem van leden en activiteiten
volgt een volgende keer, dit omdat Hans helaas even ziek is.

+ Zerhaya is onze nieuwe 'office codrdinator': zij gaat veel doen in het organiseren van de
taken op het HRM domein en in de rapportages.

e Vitis onze nieuwe steun en teeverlaat op de ICT: zodat overal de internet goed werkt als
ook de labtops.

e  Saskia is secretaris van het bestuur en nu ook actief als 'vertrouwenspersoon'.

e Sabiet geeft namens het team in Leidsche Rijn korte uitleg over de buurtwerkkamer 'Hart
voor Leidsche Rijn'en dat we na afloop van de ALY met elkaar gaan eten.

3. Verantwoording, jaarverslag en formele jaarrekening 2017

+ Hetbestuur geeft een toelichting op de inkomsten en uitgaven 2017, ook voor
Amsterdam en Utrecht afzonderlijk. Enkele vragen worden besproken,
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De ledenvergadering is akkoord met deze verslaglegging, waarna het bestuur de formele
jaarrekening 2017 namens de leden ondertekent.

Het bestuur vraagt leden zich te melden voor een kascommissie, statutair strikt genomen
niet nodig, maar wel prettig en nuttig.

4. Vitbreiding van buurtwerkkamers in 2018

in Utrecht is buurtwerkkamer Zuilen gestart (opening formeel in september) en er is met
buur{werkjkamer De Klop een samenwerkingsovereenkomst is ondertekend.
fn Amsterdam is de 4de buurtwerkkamer gestart en formeel geopend: Samen Sterk.

5. Voorstel aanpak 2019

Meer inzetten op versterken van bestaande buurtwerkkamers, met 0.a. aandacht voor
registratie van leden en activiteiten, het coachen en trainen van medewerkers en
vrijwilligers, als ook het meer delen en van elkaar leren.

Toelichting op de opzet van het 'basisteam' per buurtwerkkamer en onze 'werkladder’.
De ledenvergadering is akkoord met de aanpak 2019 zoals gedeeld met het bestuur.
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6. Lid worden

Het is belangrijk voor onze actieve bewoners/vrijwilligers en medewerkers om lid te zijn
van de codperatie. Dit zorgt ervoor dat we als een stevige organisatie in de stad kunnen
meepraten en meedoen. Men zal dan (nog meer} rekening met ons moeten houden.

Een tiental aanwezigen (die nog geen lid waren) worden ter plekke lid van de coéperatiel

7. Rondvraag: geen ..... iedereen heeft zin in de afsluiting!

8. Sluiting onder genot van heerlijk eten en drinken, met dank aan het team van buurtwerkkamer
Hart voor Leidsche Rijn,




