BuuriWarlKz mier
Codipesate

Besluiten en afspraken bestuursvergadering d.d. 19 december 2022

Aanwezig: Maurice (t/m punt 8), Janoeschka en Gert (bestuur) en Juriaan (coach) en Zerhaya (office).
Locatie: bij De Verbinding in Zuilen, Utrecht.
Tijd: vanaf 19:30 tot ca. 23:00 uur.

Verslag met besluiten vet/cursief en afspraken onderstreept

1.

2.

Agenda wordt vastgesteid.

HR-zaken.

+ Langslopen overzicht 2023 en vaststellen contracten medewerkers loondienst, ZZP,
detacheringen en meewerkend vrijwilligers. Zerhaya stuurt 2 week januari iedereen
concept. Later in januari gaat Gert weer langs om te ondertekenen.

+ Bespreken enkele uitvalsituaties.

Verzekeringen:

+ Bedrijfsaansprakelijkheid en ongevallen werknemers: is verlengd. Jaarlijks moeten we hier
wel wijzigingen bijhouden. Zerhaya gaat de Aansprakelijkheid bij Centraal Beheer beheren
(betreft aansprakelijkheidsverzekering medewerkers). Gert de ASR Schadeverzekering
(voor beide auto’s).

Arbodienst Concept Plus BV:

+ Beoordeling kwaliteit dienstverlening: ze zijn te veel gericht op (fysiek) ziek en minder op
verzuim, meer passend bij onze aanpak en groep medewerkers. Per januari 2024 gaan we
daarom over naar een andere Arbo dienst. Zerhaya zoekt uit en komt met voorstel.

Overdracht taken penningmeester:

+ Overzicht overdracht taken Maurice wordt definitief gemaakt en vastgesteld. Janoeschka
en Gert nemen voorlopig gezamenlijk de taken van penningmeester waar (2023). Begin
2023 gaan we op zoek naar een nieuwe penningmeester die mogelijk kan worden benoemd
op de ALV in juni. Inzet is om uiterlijk januari 2024 te kunnen starten met een nieuwe
penningmeester.

Laatste werkzaamheden Maurice begin 2023 t.l.v. 2022:

+ Verzoek aan Maurice om nog laatste controle te doen over 2022 omdat het zichtbaar is dat
niet alle facturen goed een plek hebben gekregen, gelet op de afwijkingen die niet conform
de begroting zijn.

+ Maurice Riesewijk is beschikbaar als vraagbaak in 2023 als het gaat over jaarrekening 2022,
mede omdat hij daar ook nog t.z.t. voor gevraagd zal worden om die te ondertekenen.
Maurice geeft aan dat wel te willen doen, maar daar vermoedelijk wel kosten voor in
rekening te brengen.

inkomsten 2022:
+ Laatste herinneringen naar Rochdale, Stadgenoot, B&A en Bo-Ex zijn of gaan nog uit.
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+ Situatie laatste factuur Woensel-West: die doen we voorlopig niet uit omdat we zo goed als
zeker geen extra inkomsten meer nodig hebben over 2022.

8. Laatste betalingen:
+ Facturen Erwin en Juriaan: ziin nu correct en worden nog deze week betaald.

9. Agendaplanning 2023:
+ Overzicht zoals gemaild d.d. 9 dec. jl. wordt vastgesteld.

10. Begroting 2023:
+ Begroting 2023 is voor 95-99% rond. Dat is goed nieuws!
+ Stichting DOEN is bereid om 40k/jaar bij te dragen (2023 en 2024): op Wal en Schip (2023),
Loopplank {2023) en later ook 2xnieuwe buurtwerkkamer (2024/25).
+ Op enkele punten volgen nog aanpassingen. Vaststellen begroting 2023 volgt 16 jan. a.s.

11. Urenbegroting algemene uren:
~ + Urenbegroting (met uren Zerhaya, Janoeschka en Gert) wordt besproken. Vaststellen
begroting 2023 volgt 16 jan. a.s.

12. Rondvraag.
+ Sharepoint: die gaan we uitbreiden met verzoek aan Vit om Juriaan en Janoeschka (en
Gert) daar goed op te laten aansluiten. Zerhaya werkt er al mee.
+ Kerstbedankje: Maurice had die al in gang gezet. Op veel locaties doen we aanvullend iets
omdat het echt meer mag zijn dan € 15 per persoon.

13. Vaststellen besluiten/afsprakenlijst voorgaande bestuursvergadering(en).
+ Vastgesteld en ter plekke ondertekend voor akkoord.

14. Afsprakenlijst.
+ Wordt deels langs gelopen en aangepast.
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Afsprakenlijst operationeel Buurtwerkkamer Codperatie
Stand 19 december 2022

Datum Afspraak Gereed Wie
Sept. ‘16 Selecteren kandidaten voor ons comité van aanbeveling 2021 Allen
Heidag ‘17 | Activiteiten: conversatieles Nederlands, werkwijze/materiaal ? ?7?
Heidag ‘17 | Activiteiten: computer oefenlessen, werkwijze en materiaal ? ???
Heidag ‘17 | Activiteiten: ontmoeting/babbeluur, werkwijze en materiaal ? 7?7
Heidag ‘17 | Communicatie: basis aanpak van website, facebook, logo’sen | ? Carlien, Nick,
entree van een buurtwerkkamer, ‘ons gezicht naar buiten toe’ Juriaan
Heidag ‘17 | Kerstbal: starten aanpak scharrelondernemers met pilot Dec. 2020 Jennifer, Gert
Dec. ‘17 Organiseren landelijke BuurtWerkKamerdag 2022-23? Juriaan, Gert
Dec. ‘17 RIE: bord nooduitgang en plattegrond in elke buurtwerkkamer | ? Maurice, Sunita
Dec. ‘17 RIE: organiseren en beschrijven taken van de BHV’ers bij elke | ? Sunita, Maurice,
buurtwerkkamer en met hen goed doorspreken als bestuur Zerhaya?
Heidag.’18 | Initi€ren training ‘leren grenzen aangeven’ en Excel cursus ? Zerhaya
Heidag.’18 [ RIE: Sociale hygiéne en Arbo omstandigheden, o.a. met airco’s | ? 7?7
Dec. ‘18 Uitwerken rol/taken buurtwerkkamercoach Begin 2021 | Gert, Juriaan
Sept.’19 Kritisch evalueren inzet Arbo Dec. 2020 Zerhaya, Gert
Heidag.”19 | Afbakening takenpakket teamcoérdinator: wat doe je zelf? Juni 2022 Juriaan
Jan. 2020 | Tips voor feedbackgesprek, incl. praktische vragen Dec. 2020 Zerhaya
Okt. 2020 | Bijlagen bij werkwijze formulieren en schuldhulptoeleiding Dec. 2020 Juriaan
volledig maken zodat alles toegankelijk op website kan
Okt. 2020 | Sleuteluitgifte: goed vastleggen, wat is best practice hier? Dec. 2020 | Juriaan
Okt. 2020 | Promotiemateriaal (ook t-shirts en pennen): voorstel maken ? Maurice, Sunita,
Carlien
Okt. 2020 | Nieuwe flyer (op A5 en A4 formaat) Begin 2021 | Gert, Juriaan???
Okt. 2020 | Uitwerken individuele akkoordverklaring afwijkingen CAO Dec. 2020 Zerhaya
April 2022 | Afspraken Codperatie/Gert met bestuur bewonersvereniging | Juni 2022 Alle TC's
over (i) rapportage 2021, (ii) samenwerkingsafspraak en
begroting 2022 — met doorkijk naar wat anders kan/beter
moet in 2023 én (iii) hoe gaat het op de locatie zelf?
Sept. 2022 | Gesprek met Mitros c.s. over extra bijdrage in Utrecht Nov. 2022 | Juriaan, Gert
Sept. 2022 | Uitwerken voorstel ‘Wal en Schip’ en bijdrage nieuwe Dec. 2022 | Juriaan, Gert
buurtwerkkamer met en voor Stichting DOEN
Dec. 2022 | Selecteren nieuwe Arbo dienst, met ingang van januari 2024 Juni 2023 Zerhaya
]
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